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KIMENTE R.IAN PEN DI D I KAN, KEBUDAYAAN, RI S ET DAN TE KNO LOGI
UN IVERSITAS MULAWARMAN

Sertifihut
No : 6223/UN17/DL/2022

Diberikan kepada :

Nama : Dr. Syaripuddin, M.Si.
NIDN/NIDK : 0012017405.
Institusi :UniversitasMulawarman.

Telah berperan aktif sebagai peserta dan dinyatakan LULUS dalam kegiatan "Pelatihan Pengembangan
Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI)" yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangln
Pendidikan dan Penjaminan Mutu (LPBM) Universitas Mulawarman pada tanggal 19 - 29 September 2022
di Hotel Selyca M ulia Samarinda.

Samarinda, 3 Oktober 2022

asjaya, M.Si
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NO MATEBI PEI.ATIHAN TATAP MUKA JP
1 Strategi Peningkatan Kualitas Pendidikan Tinggi 2
2 Pembelajaran Berbasis PIP ( hutan tropikal lembab dan lingkungannya)

Pengembangan Kurilulum Berbasis OBE dan MB-KM 4

4 Pendidikan Sebaeai Sistem 2
5 Kebiiakan Mutu Persuruan Tinesi 3
6 Hakekat Metode Pembelaiaran 2
7 Model-model Pembelajaran Inovatif furoject Based Learning/case teaching

method)
I Model Pembelajaran Darhg dan Blended Learning
q Metode Pemberian Tueas
10 Pembelajaran berorientasi pada Keterampilan Berpikir Tingkat Tiaggi
11 Shategi Pembelajaran Aktif dan Student Center Learning 4

t2 Desain Instruksional
13 Taksonomi Tujuan Pembelajaran dan Capaian Pembelajaran 4
14 Anal-isis Capaian Pembelaiaran
15 Penr,'usunan RPS dan RPP 4
't6 Dasar-dasar Komunikasi dan Keterampilan Dasar Mengajar dan Team

TeachinE
4

17 Praktikum dalam Pembelaiaran 4
18 Penilaian Hasil Belaiar 4
19 PeneembanEan Media Pembelaiaran 4
20 Intesrasi Riset dalam Materi Pembelaiaran

Jumlah 65

.PEI.ATIIIAN PENGEMBANGAN KETERAMPILAN DASAR TEKNIK
INSTRUKSIONAL (PEKERTI)"

Samarinda, 19 - 29 September 2022

3M

Subagiyo, M.Si

NO MATERI PEI.ATIHAN MANDIRI / PRAKTTK JP
1 Praktik Microteachine 5
2 Praktik.{\4andiri Penyusunan Analisis Capaian Pembelajaran 5

Praktik/ Mandiri Penvusunan RPS 5
4 Praktik ,{Vlandiri Penvusunan RPP 5
5 Praktik /Mandiri Penvusunan Petuniuk Praktikum/ 5

Praktik / Mandiri Penyusunan Rencana T\rgas Mahasiswa 5
7 Praktik / Manrtiri Penvusunan Kontrak perkuliahan

Jumlah

NO MATERI PEKEBTI JP
1 Materi Pelatihan Tatap Muka 65
2 Materi Pelatihan Mandiri / Praktik

Total 98

520 199103 1 006
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P E IAT I H AN P E N C E M BANGAN KET E MM P' IAN DASAR T E KN I K'NSTRU'6'O N AL ( P E KE RT I )'

Samarinda, 27 November - 7 Desember 2A23

NO MATERI PEIATIHAN IP
1 Strategi Peni ngkatan Kualitas Pendid i kan Ti nggi 2
2 Pembelajaran Berbasis PIP (hutan tropika 3
1J Pengembangan Kurikulum Berbasis OBE dan A,IB-KM 4
4 Pendidikan Sebagai Sistem 2
5 Kebiiakan Mutu Perguruan Tinggi - 3
6 Hakekat Metode P" mlglglgE! 2
7 Model-model Pembelajaran lnovatif (proj

3

I Model Pembelajaran Daring dan Blended Learnrng 3
I Metode Pemberian Tugas 3
10 Pembelajaran berorientasi pada Ketera 3

11 Strategi Pembelajaran Aktif dan Student Center Learning 4
12 Desain lnstruksional 3
13 Taksonomi Tujuan Pembelajaran dan Crp@ 4
14 Analisis Capaian Pembelajaran 3
15 Penyusunan RPS dan RPP 4
16 Dasar-dasar Komunikasi dan feteramp

4

17 Prakti kum dalam Pembelajaran 4
1B Penilaian Hasil Belajar 4
19 Pengembangan Media Pembelajaran 4
2A lntegrasi Riset dalam Materi Pembelajaran 3

Iumlah 65

f{o MATERI PELATIHAN MANDIfiI / PPF.KT/,/r- IP
1 Praktik Microteaching 5
2 Praktik /Mandiri Penyusunan nn 5
3 Praktik/ Mqndiri Penyusunan RPS 5
4 qqlqk /Mandi ri Penyusunan petuniukFEkti kunl 5
5 Praktik / Mandiri Penyusunan n@ 5
6 Praktik / Mandir'r fyglqgn f.ontrak perk-u|iahan 3

lumlah 28

MATERI PEKERTI
Materi Pelatihan
Materi Pelatihan Mandiri / praktik

Tota

Z*6*;.2\

#q
i Mayulu, S.Pt., M.Si.

1 0200501 1 001
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No. mata diklat Jumlah JP Penugasan

1 Landasan pendidikan 2 1

2 Regulasi DAN KEBIJAKAN Pendidikan Tinggi 2 1

3 Perkembangan dan pembelajaran orang dewasa 2 1

4 Teori belajar dan pembelajaran 2 1

5 Teori motivasi dan implementasinya dalam pembelajaran 2 1

6 Pengembangan kurikulum program studi 2 1

7 Rencana pembelajaran semester (RPS) 4 4

8 Desain instruksional 3 1

9 Taksonomi tujuan pembelajaran     3 1

10 Teknik Komunikasi dalam pembelajaran 3 1

11 Metode-metode mengajar 3 1

12 Model-model pembelajaran aktif-inovatif di perguruan tinggi 3 1

13 Media pembelajaran 3 4

14 Pengembangan Bahan ajar 3 4

15 Pembelajaran daring 3 1

16 Evaluasi pembelajaran 4 4

17 Keterampilan dasar mengajar 4 0

Subtotal 48 JP 28 JP

TOTAL 76 JP

Jakarta, 27 Mei 2024
Ketua LP3,



 
Nomor: 30.4.58/UN32/DL/2024

Universitas Negeri Malang (UM) dengan ini memberikan penghargaan kepada:

Meirinda Fauziyah
NIDN: 2001059501

telah dinyatakan LULUS sebagai peserta pada Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI)   
yang diselenggarakan oleh Lembaga Pengembangan Pendidikan dan Pembelajaran (LPPP) Universitas Negeri Malang 

pada tanggal 29 Februari 2024 - 30 April 2024.

30 April 2024
Rektor,

Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
NIP 196312271988021001



Struktur Kurikulum Pelatihan PEKERTI Tahun 2024 

 

 
Tatap Muka  Tugas Mandiri dan Praktik Pembelajaran 

No Mata Pelatihan 
Jam 

Pelatihan  

 
No Mata Pelatihan 

Jam 

Pelatihan  

1 
Paradigma Pembelajaran di Perguruan Tinggi di Era Revolusi 

Industri 4.0 
4 

 

1 

Pengembangan Rencana 

Perkuliahan Semester 

(RPS)  

6 

2 Teori Belajar dan Pembelajaran di Perguruan Tinggi 4  

3 Kampus Merdeka di Perguruan Tinggi 3 
2 

Pengembangan Materi 

dan Konten Pembelajaran 
6 

4 Penjaminan Mutu Pembelajaran 4 

5 Wawasan dan Pengembangan Kurikulum  di Perguruan Tinggi 4  
3 

Praktik Pembelajaran 

(Real Teaching) 1 
4 

6 Desain Pembelajaran Aktif di Perguruan Tinggi 3  

7 Taksonomi Tujuan Pembelajaran di Perguruan Tinggi 3  
4 

Praktik Pembelajaran 

(Real Teaching) 2 
4 

8 Strategi dan Model Pembelajaran Inovatif 4  

9 Ragam Sumber Belajar dan Pembelajaran 4   Jumlah 20 

10 Etika dan Moral Pergaulan Akademik di Kampus 3     

11 Asesmen Pembelajaran 4  1 Tatap Muka 64 JP 

12 Pengembangan Media Pembelajaran Daring 4  2 Tugas Mandiri dan 

Praktik Pembelajaran 
20 JP 

13 Metode Pembelajaran Pemecahan Masalah dan Case Method 3 

14 Pembelajaran Berbasis Proyek 3   Jumlah Total 84 JP 

15 Pengembangan RPS 6     

16 Praktik Pembelajaran  (Peer Teaching)  8 Keterangan   

17 Evaluasi (Evaluasi Program dan Posttest)   JP : Jam Pelatihan  

 Jumlah  64  JP : 60 Menit  
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pada tanggal 29 Februari 2024 - 30 April 2024.

30 April 2024
Rektor,
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Struktur Kurikulum Pelatihan PEKERTI Tahun 2024 

 

 
Tatap Muka  Tugas Mandiri dan Praktik Pembelajaran 

No Mata Pelatihan 
Jam 

Pelatihan  

 
No Mata Pelatihan 

Jam 

Pelatihan  

1 
Paradigma Pembelajaran di Perguruan Tinggi di Era Revolusi 

Industri 4.0 
4 

 

1 

Pengembangan Rencana 

Perkuliahan Semester 

(RPS)  

6 

2 Teori Belajar dan Pembelajaran di Perguruan Tinggi 4  

3 Kampus Merdeka di Perguruan Tinggi 3 
2 

Pengembangan Materi 

dan Konten Pembelajaran 
6 

4 Penjaminan Mutu Pembelajaran 4 

5 Wawasan dan Pengembangan Kurikulum  di Perguruan Tinggi 4  
3 

Praktik Pembelajaran 

(Real Teaching) 1 
4 

6 Desain Pembelajaran Aktif di Perguruan Tinggi 3  

7 Taksonomi Tujuan Pembelajaran di Perguruan Tinggi 3  
4 

Praktik Pembelajaran 

(Real Teaching) 2 
4 

8 Strategi dan Model Pembelajaran Inovatif 4  

9 Ragam Sumber Belajar dan Pembelajaran 4   Jumlah 20 

10 Etika dan Moral Pergaulan Akademik di Kampus 3     

11 Asesmen Pembelajaran 4  1 Tatap Muka 64 JP 

12 Pengembangan Media Pembelajaran Daring 4  2 Tugas Mandiri dan 

Praktik Pembelajaran 
20 JP 

13 Metode Pembelajaran Pemecahan Masalah dan Case Method 3 

14 Pembelajaran Berbasis Proyek 3   Jumlah Total 84 JP 

15 Pengembangan RPS 6     

16 Praktik Pembelajaran  (Peer Teaching)  8 Keterangan   

17 Evaluasi (Evaluasi Program dan Posttest)   JP : Jam Pelatihan  

 Jumlah  64  JP : 60 Menit  

       

       

       

       

 



APPLIED APPROACH (AA)
CERTIFICATE

BACHELOR OF STATISTICS STUDY PROGRAM
FACULTY OF MATHEMATICS AND NATURAL SCIENCES

MULAWARMAN UNIVERSITY
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NO MATERI PELATIHAN A JP

1 Model Quality Assurance Dalam Pendidikan Tinggi 2

{} Kebij akan Penge mbangan Profesionalisme Dose n dalam Pelaks anaan Mutu
Pembelajaran

3

3 Kebijakan dan Pengembangan Kurikulum Pembelajaran Abad 21 dan KM'MB o
D

4 Pembelaj aran Berorie ntasi Keterampilan Berpikir Tingkat Tinggi a)
o

5 Implementasi sistem penjaminan mutu internal untuk peningkatan mutu pendidikan
tingg"i

()
O

6 Sistem Pembelajaran Blended Learning 2

7 Pengembangan Soft Skill dalam Pembelajaran 4

I Etika Dan Moral dalam Pembelajaran 4

I Pendekatan Konstruktivisme dalam Pembelaj aran SCL 2

10 Evaluasi Program Pembelajaran 2

11 Alternative Assesment 4

L2 Pengembangan Bahan Ajar digital (learning object) 4

13 Rekontruksi Mata Kuliah 4

L4 Rekontruksi Re ncana Pembelaj aran Se mester (RPS) 4

15 Rekonstruksi Re ncana Pelaks anaan Pe mbelaj aran (RPP). 4

16 Penulisan Bahan Ajar Cetak dan Digital 4

L7 Pembelaj aran Berhasis Laboratorium 2

18 Penelitian untuk Meningkatkan Kualitas Pembelaj aranlAplikasi PTK 3

19 Pengembangan Kemampuan Publik speaking/ Komunikasi efektif dalam
pembelajaran

rl
D

ruMLAH 60

*PEI,ATIHAN APPLIED APPROACH (AA)"
Samarinda, 28 November - 8 Desember 2A22

Subagiyo, M.Si

NO MATERI PELATIHAN B JP

1 Praktik Evaluasi Program Pembelajaran 15

e) Praktik /Ivlandiri Rekonstruksi Analisis Cap aian Pembelaj aran 5

o
t) Praktik/ Mandiri Rekonstruksi RPS 5

4 Praktik llVlandiri Rekonstruksi RPP 5

a Pembuatan Bahan Ajar Digital ( 1 semester) 15

6 Pembuatan Bahan Ajar Cetak 15

JUMI"AH 60

TOTAL MATERI PELATIHAN A q 120

199103 1 006
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