LAPORAN CAPAIAN KINERJA GIMF (P2M) FMIPA

(September-Desember 2019)

Satuan Kerja:

Universitas Mulawarman

Tahun:

2019

No

Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Target

Rencana

Aksi

Capaian

Kinerja

Progres

Volume

Uraian

Progres

Volume

Uraian

Kendala

Solusi

Penyusunan
dan
pengembangan
standar mutu
akademik

Persentase
kelengkapan
standar
mutu
akademik
pada P2M.

12

100

12

Persentase
tersebut
didefinisikan
sebagai hasil
pembagian
dari jumlah
dokumen
standar
mutu
akademik
yang
terdapat
pada P2M
terhadap
jumlah
minimal
dokumen
standar
mutu
akademik
yang harus
terdapat
pada P2M
(12
dokumen
standar
mutu
akademik)

200

24

Terdata 24 dokumen standar mutu pada P2M
(https://drive.google.com/file/d/1qwiJOkAZUd9
-8xFGKRfV7hfDxIIR6IZs/view?usp=sharing)




Penyusunan
dan
pengembangan
standar mutu
non akademik

Persentase
kelengkapan
standar
mutu non
akademik
pada P2M.

12

100

12

Persentase
tersebut
didefinisikan
sebagai hasil
pembagian
dari jumlah
dokumen
standar
mutu non
akademik
yang
terdapat
pada P2M
terhadap
jumlah
minimal
dokumen
standar
mutu non
akademik
yang harus
terdapat
pada P2M
(12
dokumen
standar
mutu non
akademik)

258,3

31

Terdata 31 dokumen standar mutu non
akademik pada P2M
(https://drive.google.com/file/d/1xwNypdgb6dRx
S_eHhjSZc5b5p3zVM6PbO/view?usp=sharing)




Pelaksanaan
standar mutu

Persentase pelaksanaan
standar mutu pada P2M.

12

100

12

Persentase
tersebut
didefinisikan
sebagai hasil
pembagian
jumlah realisasi
pelaksanaan
standar mutu
non akademik
tahun 2019
terhadap
jumlah realisasi
pelaksanaan
standar mutu
non akademik
yang telah
ditetapkan.

258,3

31

Ketigapuluhsatu standar mutu non
akademik telah dilaksanakan di FMIPA

(https://drive.google.com/file/
d/1xwNypdgb6dRxS_eHhjSZc5b
5p3zVM6Pb0/view?usp=sharin

g)

Pemantauan
standar mutu

Persentase pemantauan
standar mutu pada P2M.

12

100

12

Persentase
tersebut
didefinisikan
sebagai hasil
pembagian
jumlah realisasi
pemantauan
pelaksanaan
standar mutu
non akademik
tahun 2019
terhadap
jumlah realisasi
jumlah
pelaksanaan
pemantauan
standar mutu
non akademik
yang telah
ditetapkan.

258,3

31

Ketigapuluh satu standar mutu non
akademik telah dipantau di FMIPA

(https://drive.google.com/file/
d/1xwNypdg6dRxS_eHhjSZc5b
5p3zVM6Pb0/view?usp=sharin

g)




Koordinasi
penerapan standar
mutu dengan unit
kerja

Persentase koordinasi
penerapan standar mutu
dengan sub-unit kerja
pada P2M.

33

100

33

Persentase tersebut
merupakan hasil
pembagian realisasi
koordinasi penerapan
standar mutu dengan
sub-unit kerja pada
tahun 2019 terhadap
jumlah sub-unit kerja
di
fakultas/pascacsarjana.
Data bersumber dari
laporan pelaksanaan
penerapan standar
mutu sub-unit kerja.
Jumlah unit kerja di
fakultas/pascasarjana
merupakan jumlah
jurusan, program studi,
dan laboratorium.

100

33

Di FMIPA terdapat 4 Jurusan
(Fisika, Kimia, Biologi dan
Matematika), 6 Program Studi
(S1 Fisika, S1 Kimia, S2 Kimia,
S1 Biologi, S1 Statistika, dan S1
Matematika), dan 23
laboratorium, sehingga
terdapat 33 (tigapuluh tiga)
sub-unit kerja. Realisasi
koordinasi penerapan standar
mutu dengan sub-unit kerja
berlangsung dalam rapat-rapat
yang diselenggarakan FMIPA.
Dari September hingga
Desember 2019 terdapat
beberapa kali rapat koordinasi,
yaitu: Rapat Fakultas MIPA
tanggal 13 Desember 2019;
Rapat koordinasi persiapan
Visitasi Asesor Akreditasi S1
Statistika tanggal 14 Oktober
2019; Rapat koordinasi
persiapan Visitasi Asesor
Akreditasi S1 Kimia tanggal 21
Oktober 2019; Rapat Fakultas
MIPA tanggal 22 November
2019.




Penyusunan dan
pengembangan
sistem audit mutu

Jumlah sistem audit
mutu yang telah
disusun dan
dikembangkan

100

Diisi dengan realisasi 100" |1 Telah disusun draft
jumlah unsur sistem SOP Validasi Karya
audit mutu yang telah limiah Mahasiswa
disusun dan

dikembangkan pada
fakultas/pascasarjana.
Data bersumber dari
dokumen unsur
sistem audit mutu
yang telah disusun
dan dikembangkan
pada P2M.
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