KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS MULAWARMAN

Rektorat Kampus Gunung Kelua Jalan Kuaro , Samarinda 75119 Kotak Pos 1068
Telepon (0541)741118 Faximile (0541) 747479 — 732 870
Laman www.unmul.ac.id

PAKTA INTEGRITAS

Berjanji pada diri sendiri dan berkomitmen untuk melaksanakan seluruh tugas, fungsi,

tanggung jawab, wewenang dan peran sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Dengan ini saya bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si,, Ph.D
NIP :19730421199903 1 002
Pangkat/Gol : Guru Besar, IV/a

Jabatan : Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

Menyatakan bahwa saya akan melaksanakan ketentuan sebagai berikut :

1.

2.

- o

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang beraku;

Bersikap transparan, jujur, objektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
Menghindari pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga
kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Mengetahui,

Paldae

MX052474442

Eﬁ sitas

Prof. Dr. Ir. H. Abdunnur, M S
NIP. 19670308 199203 1 001

Samarinda, 31 Januari 2025
Mulawarman Yang Membuat Pernyataan

U.,ASEAN.Eng. —PTof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D
NIP. 19730421199903 1 002
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS
DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS MULAWARMAN
Rektorat Gunung Kelua, JI. Kuaro, Samarinda 75123 Kotak Pos 1068
Telp (0541) 741118 Fax (0541) 747479-732870
Laman: www.unmul.ac.id

KONTRAK KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D.

Jabatan : Ketua LP2M

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. Dr. Ir. Abdunnur, M. Si, IPU, ASEAN.Eng
Jabatan : Rektor Universitas Mulawarman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran kontrak
kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari kontrak kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 31 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

=  TEMPEL \ L( -
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56 16AMX052474341

Prof. Dr. Irmlm}, ASEAN.Eng  Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D.

NIP 196703081992031001 NIP 197304211999031002
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LAMPIRAN
KONTRAK KINERJA TAHUN 2025
UNIVERSITAS MULAWARMAN

Sasaran

Indikator Kinerja

Target 2025

Capaian 2024

Target 2025

Satuan

Meningkatnya

1 lkualitas lulusan

pendidikan tinggi

Jumlah mahasiswa program Diploma dan
S1 yang melaksanakan kegiatan
Pengabdian kepada Masyarakat pada
tahun berjalan

2800

3170

2800

Mahasiswa

Meningkatnya

[kualitas dosen

endidikan tinggi

Jumlah Dosen yang menjadi PIC dalam
program pembinaan desa atau kelompok
Masyarakat LP2ZM

100

108

100

Dosen

Jumlah keluaran Penelitian dan
Pengabdian kepda Masyarakat yang
dipublikasikan pada jurnal nasional
terindeks SINTA dan Jurnal yang tidak
terindeks WoS, DOAJ dan Scopus

650

2472

650

Keluaran

Jumlah Penelitian Dosen yang didanai
Kementerian pada Tahun berjalan

40

71

40

Judul

Nilai pendanaan dari pihak swasta (Non
APBN) yang digunakan untuk
mendukung kegiatan penelitian,
pengembangan dan inovasi pada tahun
berjalan.

250.000.000

939.383.577

250.000.000

Rupiah

Jumlah kegiatan pengabdian kepada
asyarakat yang didanai Kementerian
ada tahun berjalan

10

20

10

Judul

ilai pendanaan dari Pemda atau
ementerian selain dari Kemdiktisaintek
ang digunakan untuk mendukung
egiatan Penelitian, Pengembangan, dan
novasi pada tahun berjalan

3.500.000.000

1.442.710.000

3.500.000.000

Rupiah

Jumlah kekayaan intelektual yang
didaftarkan pada tahun berjalan

300

483

300

Judul

Jumlah buku referensi/monograf yang
diterbitkan pada tahun berjalan

60

272

60

Judul

10

Jumlah judul karya ilmiah hasil penelitian
maupun hasil pengabdian kepada
[Masyarakat yang dipublikasikan pada
ljurnal internasional terindeks WoS,
IDOAJ dan Scopus pada tahun berjalan.

400

1808

400

Judul

Meningkatnya
Tata Kelola
Satuan Kerja di

Lingkungan
itjen Pendidikan
inggi

Tersedianya Rencana Strategis

Dokumen




12 Tersedianya Laporan Kinerja 1 1 1

Dokumen

Kegiatan Anggaran
I. Peningkatan Kualitas dan Kapasitas Perguruan Tinggi Rp800.000.000,00
2. Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri Rp750.000.000,00

Samarinda, 31 Januari 2025
Pihak Pertama,

= o \
MPYERAI
| TEMPEL W &L&l o _
IDTAMX218380843

Prof. Dr. Ir. Abdunnur, M. Si, IPU, A Eng Prof Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D.
NIP 196703081992031001 NIP 197304211999031002




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS MULAWARMAN

Rektorat Kampus Gunung Kelua Jalan Kuaro , Samarinda 75119 Kotak Pos 1068
Telepon (0541)741118 Faximile (0541) 747479 — 732 870
Laman www.unmul.ac.id

PAKTA INTEGRITAS

Berjanji pada diri sendiri dan berkomitmen untuk melaksanakan seluruh tugas, fungsi,

tanggung jawab, wewenang dan peran sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Dengan ini saya bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D
NIP 0 19730421199903 1 002
Pangkat/Gol : Guru Besar, [V/a

Jabatan . Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

Menyatakan bahwa saya akan melaksanakan ketentuan sebagai berikut :

!

.8

=

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi,
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, objektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga
kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Mengetahui,

Rektor

Universitas Mulawarman

_Samarinda, 31 Januari 2025

O (14 m «t Pernyataan
HAS5AMX052474447

Prof. Dr. Ir. H. Abdun
NIP. 19670308 199203 1

M.Si.,IPU. ASEAN.Eng. Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D
NIP. 19730421199903 1 002
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Rektorat Gunung Kelua, JI. Kuaro, Samarinda 75123 Kotak Pos 1068
Telp (0541) 741118 Fax (0541) 747479-732870
Laman: www.unmul.ac.id

KONTRAK KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D.

Jabatan : Ketua LP2M

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. Dr. Ir. Abdunnur, M. Si, IPU, ASEAN.Eng
Jabatan : Rektor Universitas Mulawarman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran kontrak
kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dar kontrak kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 31 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

el

Prof. Dr. Ir. Abdunnur, M.
NIP 196703081992031001

U, ASEAN.Eng  Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D.
NIP 197304211999031002
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Noj

Sasaran

Indikator Kinerja

Target 2025

Capaian 2024

Target 2025

Satuan

Meningkatnya
1 |kualitas lulusan
pendidikan tinggi

Jumlah mahasiswa program Diploma dan
S1 yang melaksanakan kegiatan
Pengabdian kepada Masyarakat pada

un berjalan

2800

3170

2800

Mahasiswa

Meningkatnya
ualitas dosen
endidikan tinggi

umlah Dosen yang menjadi PIC dalam
rogram pembinaan desa atau kelompok
asyarakat LP2M

100

108

100

Dosen

umlah keluaran Penelitian dan
engabdian kepda Masyarakat yang
ipublikasikan pada jurnal nasional
erindeks SINTA dan Jurnal yang tidak
erindeks WoS, DOAJ dan Scopus

650

2472

650

Keluaran

Jumlah Penelitian Dosen yang didanai
[Kementerian pada Tahun berjalan

40

71

40

Judul

Nilai pendanaan dari pihak swasta (Non
APBN) yang digunakan untuk
mendukung kegiatan penelitian,
pengembangan dan inovasi pada tahun
berjalan.

250.000.000

939.383.577

250.000.000

Rupiah

Jumlah kegiatan pengabdian kepada
[Masyarakat yang didanai Kementerian
pada tahun berjalan

10

20

10

Judul
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300
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diterbitkan pada tahun berjalan

60

272
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Judul

Jumlah judul karya ilmiah hasil penelitian
maupun hasil pengabdian kepada
Masyarakat yang dipublikasikan pada
jurnal internasional terindeks WoS,
IDOAJ dan Scopus pada tahun berjalan.

400
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400
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Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Kualitas dan Kapasitas Perguruan Tinggi Rp800.000.000,00
2. Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri Rp750.000.000,00

Samarinda, 31 Januari 2025
Pihak Kedua, WP" hak Pertama,

\N émxmsgsaaeg—
Prof. Dr. Ir. Abdunnur, M. Si, IPUSASEAN.Eng  Prof. Widi Sunaryo, SP., M.Si., Ph.D.

NIP 196703081992031001 NIP 197304211999031002



