RENCANA ANGGARAN BIAYA
PENGADAAN JASA KEAMANAN DI'LINGKUNGAN UNIVERSITAS MULAWARMAN

TAHUN 2025
VOLUME
NO URAIAN SV SI’LPUAI\:nEZ‘:g%(;ng SATPAM DANRU KETERANGAN
13 ORANG
A [KOMPONEN UPAH
1]GAJI POKOK 3.724.437 3.724.437 [UMK KOTA SAMARINDA 2025
2|TUNJANGAN KINERJA 200.000 500.000 [Sesuai Kebutuhan
3|LEMBUR NASIONAL 200.000 200.000 [Sesuai Kebutuhan
4| TUNJANGAN TRANSPORTASI - -
SUB TOTAL 4.124.437 4.424 437
B |FASILITAS
BPJS Ketenagakerjaan (JKK, JKM, JHTK,JKP) 232.405 232.405 |6,24% UMK Kota Samarinda 2025
BPJS Kesehatan 189.946 189.946 15,1 % UMK kota Samarina 2025
THR 310.370 310.370-}1 kali UMK Kota Samarinda 2025
Kompensasi Berakhir PKWT 310.370 310.370 |1 kali UMK Kota Samarinda 2025
Seragam + Sepatu 300.000 300.000 |2 stell dalam 1 Tahun
SUB TOTAL 1.343.091 1.343.091
C |SUB TOTAL (A + B) 5.467.528 5.767.528
D |[MANAGEMENT FEE 820.129 865.129 |15 % dariTotal Komponen Upah dan Fasilitas
E |SUB TOTAL (C +D) 6.287.657 6.632.657
F |PPN 754.519 795.919 |12 % Dari Total A+B+C
G |PPH - -12.% Dari Total A+B+C
H |TOTALBIAYA(E+F + G) 7.042.176 7.428.576 |Biaya Per Orang/Bulan
Total Biaya Per Bulan 1.683.079.973 96.571.483 1.779.651.456
Total Biaya Per 3 Bulan 12.457.560.195

TOTAL BIAYA KESELURUHAN UNTUK 7 BULAN JUMLAH 252 PERSONIL

12.457.560.195
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